Presupuesto y Cuotas 2010 – 2011
Ingresos

El presupuesto de ingresos para el ciclo 2010 - 2011 está basado en los siguientes parámetros:

· Matrícula de 853 alumnos      
· 7.6 % en becas y descuentos

· Descuento del 4% para el pago anual

Lo que resulta en un aumento de 5 % en las colegiaturas.

Los ingresos proyectados son:


[image: image1.emf]Ingreso bruto 79,747,681 $    100.0%

Becas y descuentos 5,983,760 $     7.60%

Colegiaturas adelantadas 440,091 $        0.55%

Ingreso disponible 73,323,830 $    91.94%

Que se aplicaran de la siguiente manera:

Gasto 60,338,666 $    81.9%

Infraestructura 10,500,000 $    14.3%

Equipo y libros 1,500,000 $     2.0%

Fondo de orfandad 300,000 $        0.4%

IDEA 200,000 $        0.3%

Transporte  400,000 $        0.5%

Mantenimiento 400,000 $        0.5%

Total 73,638,666 $    100.0%



Gasto

El presupuesto de gastos se presenta enseguida, comparado con el ejercido del ciclo 2009-2010:


[image: image2.emf]Concepto

2009 2010 

(ejercido)

2010 2011 

(presupuesto)

Diferencia Variación Comentarios

Salarios e impuestos 48,352,793 51,506,575 3,153,782  6.52%

Desarrollo profesional 956,098 1,030,838 74,740  7.82%

Honorarios 543,671 543,000 (671)  (0.12%)

Material 2,411,214 2,232,734 (178,480)  (7.40%)Se buscaran ahorros

Servicios escolares 1,483,433 2,007,724

524,291  35.34%

Examenes brit., IB, proyectos 

sociales, seguro accidentes

Incorporaciones 608,945 683,107 74,162  12.18%

Actividades escolares 702,949 724,138 21,189  3.01%

Rentas 2,631,171 0 (2,631,171)  (100.00%)

Servicios 767,092 756,963 (10,129)  (1.32%)Se buscarán ahorros

Uniformes y material 

de aseo 321,580 315,016

(6,564)  (2.04%)

Mayores instalaciones, staff

Otros 535,396 538,571 3,175  0.59%Publicidad y seguro empresarial

Total 59,314,342 60,338,666 1,024,324  1.73%


Cuotas para el ciclo 2010 – 2011
Las cuotas para el ciclo escolar 2010-2011 quedarán de la siguiente forma:

Conceptos y Montos de Pagos

	Nivel
	Colegiatura

(12 pagos)
	Reinscripción

para 2011-2012
(1 pago)
	Nuevo Ingreso

	
	
	
	Cuota única de nuevo ingreso
	Fondo de Orfandad

	Kinder
	5,374
	5,374
	10,000
	3,000

	Prefirst
	5,730
	5,730
	10,000
	3,000

	Primaria

(1o. a 5o.)
	6,442
	6,442
	10,000
	3,000

	Secundaria

(Form 1 a Form 4)
	7,749
	7,749
	10,000
	3,000

	CCH
	8,561
	8,561
	10,000
	3,000


Políticas de pago de colegiatura, inscripción y reinscripción
Las colegiaturas son el principal sustento de La Escuela de Lancaster, A. C.; su pago puntual permite la suficiencia económica para el adecuado cumplimiento de sus objetivos y el desarrollo de sus programas académicos, el pago de los salarios y prestaciones del personal directivo, académico y administrativo, su equipamiento, el mantenimiento de sus instalaciones, entre otros aspectos fundamentales.

1) Durante el ciclo escolar los padres de familia, tutores o usuarios de los servicios educativos que proporciona La Escuela de Lancaster, A.C., están obligados al pago de doce colegiaturas; que se cubrirán en once exhibiciones mensuales y sucesivas entre los meses de agosto y junio inclusive, la doceava se  cubrirá junto con la de diciembre, en el caso de los ingresos posteriores al mes de diciembre, la doceava colegiatura se deberá cubrir al momento de su inscripción.

2) Los pagos de las colegiaturas mensuales deberán efectuarse a más tardar el último día hábil de cada mes, (se les recuerda que se está cubriendo mes vencido), con excepción de las dos correspondientes al mes de diciembre, que deberán pagarse a más tardar el  20 de diciembre o el día hábil inmediato anterior.

3) Los pagos que se realicen tardíamente, causarán cargos por mora conforme a lo que se indica mas adelante y los pagos serán abonados al adeudo más antiguo, primero  cargos moratorios y después  colegiaturas.

4) Además de lo anterior, la cuota de inscripción o reinscripción para el siguiente curso escolar, cuyo importe corresponderá al grado que el alumno(a) cursará, se pagará a más tardar el último día hábil del mes de febrero para garantizar el lugar. En ningún caso el alumno(a) podrá iniciar el curso académico si no ha cubierto la cuota de inscripción o reinscripción correspondiente.

5) En el caso de que se efectúe el pago anual anticipado del importe total de las colegiaturas, se hará un descuento del 4 %, siempre y cuando el mismo sea cubierto a más tardar el último día hábil del mes de agosto.
6) El descuento para el tercer hijo de una misma familia (todos inscritos en la escuela) es de 15 %.
7) Los pagos por concepto de inscripción y reinscripción no serán sujetos de descuento.

8) No podrán reinscribirse para el siguiente ciclo escolar los alumnos que tengan adeudo de colegiaturas.

9) La colegiatura que no se pague dentro de las fechas indicadas en el numeral 2) anterior causarán cargos por mora según se indica a continuación:
a) Si el pago vencido se realiza dentro de los primeros cinco días hábiles del mes siguiente, se aplicará un cargo por mora del 2 %.
b) Si el pago vencido se realiza entre el sexto día hábil y el último del mes siguiente, se aplicará un cargo por mora del 5 %.
c) Si el pago vencido se realiza dentro del segundo mes del adeudo, se aplicará un cargo por mora del 12 %.
d) Si el pago vencido se realiza después del segundo mes del adeudo, se aplicará un cargo por mora del 20 %, sin importar la fecha en que se cubra.

10) En el caso de que se adeuden tres colegiaturas o su equivalente se procederá a la suspensión de los servicios educativos en los términos del artículo 7° del Acuerdo que establece las bases mínimas de información para la comercialización de los servicios educativos que prestan los particulares, de fecha 10 de marzo de 1992.
11)  Los pagos de colegiatura se realizarán directamente o por transferencia electrónica a las cuentas de La Escuela de Lancaster, A.C. en las instituciones bancarias HSBC, número de cuenta 4027906494, Clabe 021180040279064943 y  BBVA Bancomer SA, número de convenio CIE 719250 más la referencia de cada alumno que será proporcionada por la administración de la Escuela,  mediante cheque nominativo en las cajas ubicadas en los planteles de Insurgentes y  Rey Yupanqui, o bien con tarjeta de crédito o débito en la caja de ambos planteles. La comisión que los bancos cargan a la escuela por pagos de cuotas y colegiaturas efectuados con tarjetas de crédito y débito será cobrada al padre de familia al momento de pagar, dado que esta comisión afecta significativamente el presupuesto de la escuela. Bajo ninguna circunstancia y por motivos de seguridad se aceptarán pagos en efectivo en las cajas de la escuela.

12) Cualquier caso no previsto será resuelto por el Consejo Directivo a propuesta del Comité Administrativo.
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						Ingreso bruto		$   79,747,681		100.0%

						Becas y descuentos		$   5,983,760		7.60%

						Colegiaturas adelantadas		$   440,091		0.55%

						Ingreso disponible		$   73,323,830		91.94%

		Que se aplicaran de la siguiente manera:

						Gasto		$   60,338,666		81.9%

						Infraestructura		$   10,500,000		14.3%

						Equipo y libros		$   1,500,000		2.0%

						Fondo de orfandad		$   300,000		0.4%

						IDEA		$   200,000		0.3%

						Transporte		$   400,000		0.5%

						Mantenimiento		$   400,000		0.5%

						Total		$   73,638,666		100.0%

						Déficit		$   (314,836)		Se buscaran ahorros






_1338802471.xls
Hoja1

		Gasto presupuetado contra 2009 2010

		Concepto		2009 2010 (ejercido)		2010 2011 (presupuesto)		Diferencia		Variación		Comentarios

		Salarios e impuestos		48,352,793		51,506,575		3,153,782		6.52%

		Desarrollo profesional		956,098		1,030,838		74,740		7.82%

		Honorarios		543,671		543,000		(671)		(0.12%)

		Material		2,411,214		2,232,734		(178,480)		(7.40%)		Se buscaran ahorros

		Servicios escolares		1,483,433		2,007,724		524,291		35.34%		Examenes brit., IB, proyectos sociales, seguro accidentes

		Incorporaciones		608,945		683,107		74,162		12.18%

		Actividades escolares		702,949		724,138		21,189		3.01%

		Rentas		2,631,171		0		(2,631,171)		(100.00%)

		Servicios		767,092		756,963		(10,129)		(1.32%)		Se buscarán ahorros

		Uniformes y material de aseo		321,580		315,016		(6,564)		(2.04%)		Mayores instalaciones, staff

		Otros		535,396		538,571		3,175		0.59%		Publicidad y seguro empresarial

		Total		59,314,342		60,338,666		1,024,324		1.73%






